
 

تشغيل الاردنيين في القطاع الخاص   :   الخدمة      

ي القطاع الخاص  مقدم الخدمة: 
 
مديرية التشغيل والتدريب ف التشغيلالقســــــــــم :    

  رسوم مالية            مجانية           طبيعة تقديم الخدمة: 

   البدلات :       الرسوم:

 خطوات سير تقديم الخدمة: 
ونيا من خلال موقع السلطة  .1   تقديم الطلب الكتر

ون   الالكتر

  الضمان الاجتماع  تاكد من عدم اليقوم النظام ب .2
 شمول مقدم الطلب ف 

   يتم دراسة طلبات التوظيف من خلال موظف القسم .3

 للشركات الطالبه لعمالة اعداد كشف بالاسماء مفصلا بالمعلومات المطلوبة وبما يتفق مع الشواغر المطروحة وتحويله  .4

بمشاركة قسم التشغيل مع ادارة مقدم الطلب لتحديد موعد للمقابلات الشخصية ) حسب الوظيفة المتوفرة و المطلوبة (  الاتصال مع   .5

 الشركة 

 المتوفرالتنسيق مع قسم التدريب ان تبين وجود حاجة لتأهيل أردنيين وتمكينهم للعمل في المجالات التي تتطلب مهارات اعلى من  .6

 التنسيق مع قسم التدريب وتزويدهم بمرشحين للتدريب في بيئة العمل .7

 المتطلبات والشروط للحصول على الخدمة 
 أن تكون الأولوية لسكان محافظة العقبة  .1

 عاما 18  قد أتمان يكون  .2

ونية            ورقية           قنوات طلب الخدمة:               إلكتر

 المستفيدون من الخدمة: 
  جهات محددة            أفراد              قطاع خاص              شبه حكوم        قطاع حكوم         

 نموذج طلب باحث عن عمل النماذج المستخدمة: 

    􀘸     ص  خ الحضور الش          :طريقة الحصول على الخدمة   
ون  يد الإلكتر    أخرى       التر

ون   على موقع السلطة الالكتر

 / الطابق الثاني  في القطاع الخاص  مديرية التشغيل والتدريب  : مكان تقديم الخدمة

  تفاعلية        إجرائية                معلوماتية    :نوع الخدمة 
 (  النتائج لمن تم قبولهم:) يعتمد على طلب الشركة واستكمال اجراءات المقابلة واصدار اجمالي وقت الخدمة 

 قنوات التواصل  
لفاكس: ا           الاردن 77110ة بالعق   2565ص.ب:           3515/3560/3819 فرعي 2091000-03رقم الهاتف:    



 

التدريب بالقطاع الخاص  الخدمة  :      

ي القطاع الخاص  مقدم الخدمة: 
 
مديرية التشغيل والتدريب ف التدريب القســــــــــم :    

   رسوم مالية            مجانية       طبيعة تقديم الخدمة: 

 لايوجد البدلات :  لايوجد الرسوم:    

 خطوات سير تقديم الخدمة: 

  تقديم  .1
ون  ونيا من خلال موقع السلطة الالكتر  الطلب الكتر

  الضمان الاجتماع   .2
 يقوم النظام بالتاكد من عدم شمول مقدم الطلب ف 

 قابلة الباحث عن العمل   م .3

 إحالة المتدرب على التدريب   .4

ام بالتدريب اللازم لصقل المهارة والكفاءة المطلوبة ليكون مهيئأ للعمل   .5  متابعة المتدربي   بالالتر 

 التنسيق مع الجهة التدريبية لتخري    ج فوج المتدربي   وتسليم الشهادات .6

 المتطلبات والشروط للحصول على الخدمة 
 أن تكون الأولوية لسكان محافظة العقبة  .1
 عام  18اتم  المتقدم ان يكون  .2

ونية       ورقية       􀘸        قنوات طلب الخدمة:                        إلكتر
 المستفيدون من الخدمة: 

􀘸         قطاع حكوم 􀘸         أفراد                  قطاع خاص            شبه حكوم                      􀘸   جهات محددة  
    􀘸     ص  خالحضور الش         :طريقة الحصول على الخدمة

ون  يد الإلكتر    أخرى      التر
ون   موقع السلطة الالكتر

    :مكان تقديم الخدمة
  القطاع الخاص/قسم التدريب / الطابق الثان 

   مديرية التشغيل والتدريب ف 

  تفاعلية                إجرائية                       معلوماتية        :نوع الخدمة
 اشهر  6-3اجمالي وقت الخدمة : 

 قنوات التواصل  
الاردن           الفاكس: 77110 العقبة   2565ص.ب:      3732فرعي  2091000-03رقم الهاتف:   

الموقع الإلكتروني :                                     البريد الإلكتروني  

  


